Doskonatosc w
dostarczaniu ustug

NATKINS

AtkinS Zapewnienia Zapewniamy ustugi najwyzszej jakosci poprzez stosowanie
. . systemu zarzadzania o zintegrowanej strukturze
swoim Klientom pozwalajgcej wszystkim naszym spétkom na udoskonalanie i
: : : dostosowywanie rozwigzan do konkretnych potrzeb i warunkéw
USqugI O naJWyZSZym lokalnych. Wszystkie spétki Grupy Atkins sg zobowigzane do

Stanaardzie. ey o o e it s o ovobomam "
byC liderem w zakresie |

Powyzsze zobowigzanie realizujemy poprzez:

stosowania dobrych N ,

Ustanowienie celow jakosci w ramach ogodlnego programu
praktyk W ramach doskonalenia naszej dziatalnosci
L » Zapewnienie odpowiednich zasobow, szkolenh oraz
SWIadCZOHyCh US*UQ. zaangazowanie kompetentnych specjalistow

* Wprowadzenie odpowiednich procedur i innych narzedzi
potrzebnych do sprostania wymaganiom Klientéw

» Zaangazowanie odpowiednich dostawcéw i partnerow
biznesowych, dziatajgcych efektywnie i zgodnie z
wymaganiami niniejszej Polityki

* Przeglad zaplanowanych dziatan i naszych osiggnie¢ pod
katem postawionych celow oraz publikacje wynikéw w
raporcie Corporate Responsibility

» Ciaggte doskonalenie efektywnosci naszego systemu
zarzadzania, a w rezultacie jakosci ustug swiadczonych
naszym Klientom

Systemy zarzadzania spetniajg, a nawet przewyzszajg wymagania
miedzynarodowej normy ISO 9001:2008 (Systemy Zarzadzania
Jakoscig) oraz jej odpowiednikéw w poszczegdlnych sektorach
dziatalnosci.

Liczymy na zaangazowanie i profesjonalizm naszych pracownikéw
w dziataniach wspierajacych skutecznos¢ tej Polityki.

P At

Keith Clarke, Chief Executive
Pazdziernik 2010

Plan Design Enable



Poszanowanie
dla srodowiska

Atkins jest
Zaangazowany

W prowadzenie
dziatalnosci z
uwzglednieniem
odpowiedzialnosci

za srodowisko.
Wierzymy, ze ponosimy
odpowiedzialnos¢

za Srodowisko i
pozostawienie go w
stanie niepogorszonym,
CO znajduje
odzwierciedlenie we
wszelkich przejawach
naszej dziatalnosci

a ustugi, ktore
sSwiadczymy promujg
takg postawe.

NATKINS

Wptyw na srodowisko zwigzany z nasza dziatalnoscia i ustugami
dla Klientéw jest kontrolowany poprzez wspdlng dla catej Grupy
Atkins strukture zarzgdzania, zgodnie z ktorg wszystkie spotki
Atkins sg zobowigzane do rozwijania odpowiednich i skutecznych
systemow zarzadzania. Wszystkie spotki Grupy Atkins sg
zobowigzane do stosowania tej Polityki i zaangazowane w proces
zapewnienia zgodnosci dziatania danej spotki z jej zatozeniami.

Zarzad jest w petni zaangazowany we wspieranie zatozen tej
Polityki poprzez:

» Ciaggte doskonalenie naszej dziatalnosci oraz ustanowienie
celéow w ramach ogdlnej strategii prowadzenia biznesu

» Zapewnienie wystarczajgcych zasobdéw i odpowiednich szkolen
aby skutecznie zarzgdza¢ naszym wptywem na srodowisko

» Dziatanie zgodnie z aktualnymi przepisami w zakresie

Srodowiska oraz, tam gdzie ma to zastosowanie, z kodeksem

postepowania, normami oraz innymi wymaganiami

okreslonymi przez Klienta

Ocene wptywu na srodowisko podczas planowania,

projektowania i Swiadczenia ustug tak, aby zapobiegac

zanieczyszczeniu i zminimalizowac¢ wptyw na srodowisko, a

takze rozwazy¢ mozliwosci poprawy jego stanu

+ Ustanowienie polityki zrbwnowazonego rozwoju w zakresie
naszych ustug, poprzez dobdr i zastosowanie odpowiednich
materiatéw, ograniczanie zuzycia energii, minimalizacje
wptywu podrozy stuzbowych oraz segregacje odpadow

* Ocene naszych dostawcow i partneréw biznesowych pod

katem zgodnosci z wymaganiami tej Polityki

Regularny monitoring naszej dziatalnosci pod katem

wypetniania postawionych celdw oraz publikacje wynikow

w raporcie Corporate Responsibility a takze raportowanie

emisji CO2 w ramach Carbon Disclosure Project

» Dazenie do obnizenia emisji CO2 zwigzanej z zuzyciem energii
w ramach programu RACE (Raising Awareness Cutting Energy
= Podnoszenie Swiadomosci o Obnizaniu Zuzycia Energii),
propagowanie rozwigzan ograniczajgcych emisje CO2 i
alternatywnych srodkéw transportu podczas podrézy stuzbowych

Systemy zarzadzania spetniaja, a nawet przewyzszajgq
wymagania miedzynarodowej normy ISO 14001:2004 (Systemy
Zarzgdzania Srodowiskiem) oraz jej odpowiednikow w
specyficznych sektorach dziatalnosci.

Liczymy na wsparcie i profesjonalizm naszych pracownikéw w
dziataniach wzmacniajgcych skutecznos¢ tej Polityki.

P Al

Keith Clarke, Chief Executive
Pazdziernik 2010




Bezpieczenstwo
| Higiena Pracy

NATKINS

i 3\ 3~ WdrozyliSmy zintegrowang strukture Systemu Zarzgdzania
AtklnS ma SWIadomOSC Bezpieczenstwem pozwalajacg wszystkim naszym spétkom na

SWOjegO Wp*yWU na doskonalenie ich systemoéw zarzadzania, w celu skutecznego

: : kontrolowania ryzyk zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng
kWGStle Za rzadzama pracy. Wszystkie spotki Grupy Atkins sg zobowigzane do

bezpieczer']stwem stosowania tej Polityki i zaangazowane w proces zapewnienia
TP zgodnosci dziatania danej spotki z jej zatozeniami.
| higieng pracy.

Powyzsze zobowigzanie realizujemy poprzez

Jestesmy o o
. . * Dazenie do ,Naturalnego Bezpieczenstwa” poprzez
Zaangazowani w skuteczne kierownictwo, odpowiednie zachowanie oraz
: : intensywng promocije kultury bezpieczenstwa zaktadajacq
.ZOl'gamZOV_Vanle zaangazowanie w dialog dwoch stron
I utrzymame + Zastosowanie podejScia opartego na oszacowaniu ryzyka
bezpiecznego oraz w ustagawianki)q celow w ramach ogolnej strategii
prowadzenia biznesu
< I » Organizowanie odpowiednich szkolen, informacji oraz
Zd rowego SrOdOWISka nadzoru w celu zapewnienia bezpiecznego i kompetentnego
pracy dla naszych wykonywania obowigzkéw przez kazdego pracownika
LA « Zapewnienie odpowiednich srodkow i zasobow sktadajgcych
pra-CO\{ankOW a i sie na bezpieczne i higieniczne srodowisko pracy
takze mnych 0sOb » Dziatanie w zgodnosci z aktualnymi przepisami w zakresie
Zaangazowanych W BHP oraz, tam gdzie ma to zastosowanie, z kodeksem
postepowania, normami oraz innymi wymaganiami
nasza_ dzia’falnoéé okreslonymi przez Klienta

» Wdrozenie zasad zarzgdzania sytuacjami awaryjnymi,
wypadkami, incydentami i udzielaniem pierwszej pomocy

+ Staly monitoring naszej dziatalnosci w zakresie postawionych
celow oraz publikacje wynikow w raporcie Corporate
Responsibility

» Ciggte doskonalenie skutecznosci systemu zarzadzania w
celu poprawy warunkéw BHP

» Aktywng wspdtprace z partnerami biznesowymi w zakresie
poprawy warunkéw BHP, wtgczajgc w to stosowanie zasad
BHP przy projektowaniu

Systemy zarzadzania spetniajg, a nawet przewyzszajg wymagania
miedzynarodowej normy OHSAS 18001:2007 (Systemy
Zarzadzania Bezpieczenstwem | Higieng Pracy).

Liczymy na wsparcie i profesjonalizm naszych pracownikow w
dziataniach wzmacniajacych skutecznosc tej Polityki.

P At

Keith Clarke, Chief Executive
Pazdziernik 2010

www.atkinsglobal.com

WS Atkins plc Health & Safety Policy Statement | Issued in 2007. 2010-inclusion of ‘Natural Safety’ and working with our partners, including safety in design



